
〒110-0001 
東京都台東区谷中3-1-5　谷中ミハマビル303号
TEL. 03-5834-7760　FAX. 03-5834-7761
URL　　http://www.kencon-coop.or.jp
E-mail　webmaster@kencon-coop.or.jp

No.125No.125
【建コンコープジャーナル】 2026年1月24日発行 通巻第125号

編集／発行編集／発行

KENCON COOPKENCON COOP

福島県東白川郡

建設コンサルタンツ協同組合 副理事長

藤條 豪史

建設コンサルタンツ協同組合 副理事長

山内 一晃

建設コンサルタンツ協同組合 理事長

藤本 尚伸

受注の確保、人員確保、技術継承など、
「相互扶助の精神」のもと情報共有と問題解決を。

交流の場の創設や情報共有に注力。
課題や成功事例を持ち寄れる環境づくりを。

「丙午」の年を「飛躍元年」として、
情熱と変化、挑戦と飛躍、リーダーシップを。



藤本尚伸理事長ご挨拶

山内一晃副理事長ご挨拶

藤條豪史副理事長ご挨拶

組合員名簿
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4

この「心得」は企業としてのモットーであるべきであると同時に、建設コンサルタン
ト業の社員一人一人の心得るべき事項でもある。社内規定等に採用するとともに、あ
らゆる機会にこれを表示して、建設コンサルタント技術者の認識と社会的地位向上
のために資していただきたいと考えるものである。
「建設コンサルタント技術者の心得」は第６代福岡保理事長の提案で常設の「経営研
究会」が設置され、当協同組合のモットーともいうべき標語の検討にかかった。慎重審
議を重ね、平成２年３月２３日の理事会で制定をみるに至った。

建設コンサルタント技術者はその使命と職責を自覚し、
社会的地位の向上を図るために、下記の各条を実践する。
建設コンサルタント技術者はその使命と職責を自覚し、
社会的地位の向上を図るために、下記の各条を実践する。

一．人格の形成

二．技術力の向上

三．倫理の徹底

四．公共の福祉増進

知的産業に従事する職業人としての常識と教養を身に付け、
さらに敬愛される人格の形成に精進する。

あらゆる機会に合理性と創造性を追求し、
常により高い技術力の修得に努力する。

いかなるときも中立的立場を堅持し、秘密を厳守して、
クライアントおよび公共に不利益をもたらさない。

建設関連業を通じて、公共の福祉増進に貢献し、
地域ひいては国家の繁栄に寄与する。

KENCON COOP

No.125

PDF版



KENCON COOP

No.125

ご挨拶

　謹んで新春のご挨拶を申し上げます。

　組合員の皆様におかれましては、希望に満ちた新年をお迎えのことと拝
察し、旧年中に賜りました多大なるご支援とご協力に対し、心より厚く御礼
申し上げます。皆様お一人おひとりのご尽力が、当組合の活動を支え、地
域の建設コンサルタント業界の発展に確かな力を与えてくださいましたこと
を、改めて深く感謝申し上げます。

　近年、私たちを取り巻く環境は、技術革新の急速な進展、社会資本整備
の多様化、さらには人材確保の難しさなど、これまでにない変化と課題が複
雑に絡み合う状況となっております。こうした時代の転換点において、地域
に根ざした中小企業が持続的に成長していくためには、個々の努力に加え、組織としての結束力と相互支援の仕組
みがこれまで以上に重要になってまいります。互いに知恵を持ち寄り、経験を共有し、連携を深めることで、私たちの専
門性と信頼はより強固なものとなると確信しております。

　本年、当組合は、これまで以上に組合員の皆様に寄り添い、実りある活動を展開してまいりたいと存じます。とりわけ、
交流の場の創設や情報共有の機会の拡充に力を注ぎ、業務上の課題や成功事例を気軽に持ち寄れる環境づくりを
進めてまいります。こうした取り組みを通じて、組合全体の技術力・経営力の底上げを図り、業界の発展に寄与する力
をさらに確かなものとしていく所存です。

　また、中小企業団体として果たすべき役割を改めて自覚し、経営基盤の強化や人材育成、働きやすい環境づくりな
ど、持続的な発展を支える取り組みを一層推進してまいります。厳しさを増す経営環境の中にあっても、組合としての支
援体制を整え、各企業が安定した事業運営を実現できるよう努めてまいります。

　新たな年が、組合員の皆様にとりまして飛躍の一年となりますよう、また当組合が地域社会からより一層信頼される
存在となるよう、引き続きご指導とご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。

　結びに、本年の皆様のご健勝とご発展を心より祈念し、新年のご挨拶とさせていただきます。

建設コンサルタンツ協同組合 理事長

藤本 尚伸
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ご挨拶

　新年あけましておめでとうございます。
　組合員の皆様におかれましては、つつがなく新しい年をお迎えのこ
ととお慶び申し上げます。また、平素より当協同組合の活動にご協力
いただき、まことにありがとうございます。
　2026 年を迎えるにあたり、謹んで新年のご挨拶を申し上げます。

　まずは年末 12 月８日に発生した青森県東方沖を震源とする地震
で被災された皆様、関係各所の皆様におかれましては謹んでお見舞
い申し上げます。私の会社も青森県八戸市に本社を構えており、
NTTの鉄塔の破損、学校の基礎等建物の崩壊、港湾施設の崩壊・
液状化などいたるところに傷跡を残しました。当社も食器棚が倒れ、
パソコンのディスプレイの破損等少なからず損害を被っております。未だに商業施設、飲食店では通常営業ができず、
年末年始の稼ぎ時にもかかわらず、ご苦労されている方もたくさんおられます。被災された皆様、地域の皆様におかれ
ましては１日も早い復旧・復興をお祈り申し上げます。
　世界情勢でも、世界各地での紛争が起こっており安定した生活ができない状況になっております。
　日本では昨年、日本初の女性総理が誕生し、中国間では問題が発生しておりますが、働き方改革も少し緩和を思わ
せる動きがあり、我々経営層にとって有利に働く動きが出てまいりました。少しは期待したいと思っております。
　さて、組合各社の皆様には、受注の確保、人員確保、技術継承など問題が山積している状態だと思います。私の地
元の高専でも来年土木卒業予定の県内就職がゼロという危機的な状況になっております。災害が増え、DXの対応な
ど多種多様なニーズが増える中、中小・零細企業にとって、会社運営するにあたり困難な時代となって参りました。こ
のような状況ではございますが、協同組合で相互に情報交換し合い、「相互扶助の精神」のもと組合員一丸となって頑
張っていきましょう。

　最後になりますが、今後も理事役員一同、組合各社のため誠心誠意尽力していきます。今後も皆様のご指導・ご鞭
撻のほどよろしくお願いいたします。
　皆様にはご自愛いただき、会員各社様、社員様、ご家族様にとって、よりよき１年になることをご祈念申し上げて、新年
のご挨拶とさせていただきます。

建設コンサルタンツ協同組合 副理事長

山内 一晃
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ご挨拶

　年頭のご挨拶をもうしあげます。

　昨年の京都の清水寺で発表される世相を表す漢字が「熊」、そして
今年は６０年に一度の丙午（ひのえうま）の年となりました。
　先ずは昨年のキーワードの「熊」について、建設コンサルタントという
立場から実際に山林に入る環境調査や、山奥に入ることもある地質調
査など、熊の出没は非常に危険であって、不安も払拭できないものと思
います。クマ鈴やクマ除けスプレーなどがどの程度効果的であるかな
ど、どう対策をすれば良いのか確実な対策は見当たりません。
　そんな中、令和７年１１月１４日付けでクマ被害対策等に関する関係
閣僚会議により「クマ被害対策パッケージ」が決定され、１９日には水管理・国土保全局より全国の河川管理者宛に「ク
マ被害対策パッケージ決定を踏まえた河川におけるクマ被害の取組について」という中で、河川における治水上必要
な浚渫及び伐採を行うことにより、クマ対策に資する場合があることに留意して環境上に配慮して行うこととなりました。
建設コンサルタント業務にとっても環境という視点がますます重要なテーマとなってくるものだと感じたところであります。
　そして今年のキーワードが「丙午」ということですが、「丙」は「火の兄」を指し、陽のエネルギーを象徴し、物事を大きく
広げる性質を表し、「午」もまた火の属性を持ち、躍動的なエネルギーを表し、この二つが重なる丙午は「天も地も火」と
いう、６０の干支の中でも最も激しいエネルギーが巡る年とされ、情熱と変化、挑戦と飛躍、リーダーシップという特徴を
表すということです。

　建設コンサルタント業界にとっての２０２６年以降については、「働き方改革の推進」によりこれまで残業が多くブラック
な印象を持たれていたいわゆるオワコンという説が払拭され、環境を視野に入れた自然との共生、災害に強い社会イ
ンフラの整備をテーマに掲げ安全・安心を社会に提供する安定して稼げるホワイトな業界として、「６０年に一度の丙
午」を契機に生まれ変わる「飛躍元年」になるものだと感じているところであります。

　最後に、念頭の挨拶については、明るい未来を見据えたプラス思考で考えていこうと思っております。１００社を超え
る組合員の皆様と一緒にプラス思考で「丙午」の年を「飛躍元年」としていきたいと思っております。今後も、ご指導ご
鞭撻のほどよろしくお願いいたします。

建設コンサルタンツ協同組合 副理事長

藤條 豪史
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中央開発株式会社
東京コンサルタンツ株式会社
株式会社東光コンサルタンツ
株式会社タイヨーエンジニヤ
日建コンサルタンツ株式会社
タナベ環境工学株式会社
正栄技術コンサルタント株式会社
株式会社地質基礎
株式会社南日本技術コンサルタンツ
株式会社平設計
大福コンサルタント株式会社
株式会社富士和
舘下コンサルタンツ株式会社
中部地下開発株式会社
エイコウコンサルタンツ株式会社
日本エルダルト株式会社
株式会社和幸設計
株式会社八光開発コンサルタント
株式会社大成コンサル
株式会社ミヤキョウ
株式会社アップス
株式会社森エンジニアリング
株式会社実光測量設計
クラウンコンサルタント株式会社
株式会社シーウェイエンジニアリング
有限会社下北測量
株式会社コバルト技建
株式会社東京シビルコンサルタント
株式会社ドボク管理
株式会社兵庫エンジニアリング
内海建設コンサルタント株式会社
株式会社水域ネットワーク
株式会社CPC
三州技術コンサルタント株式会社
株式会社ポラリス
株式会社ニューテック
株式会社アイエステー
三和建設コンサルタンツ株式会社
株式会社幸徳環境設計
芝浦工業株式会社
株式会社ワコー
株式会社鈴幸技術コンサルタント
日本設計株式会社
日本土木設計株式会社
ペン株式会社
株式会社昭和設計コンサルタント
株式会社雪研スノーイーターズ
株式会社オリエントアイエヌジー
株式会社プライア・コンサルタント
株式会社E-SYSTEM
株式会社第一技術コンサルタント
保全技術株式会社
株式会社大野土木
株式会社エヌ・アイ・エヌコンサルタント
株式会社アジア技術コンサルタンツ
株式会社CORE技術研究所
株式会社興和
株式会社遠藤設計事務所
株式会社日本設計コンサルタント
野外科学株式会社
株式会社エルクコンサルタント
株式会社アサヒクラフトエンジニア
株式会社トリニティ
株式会社朝日設計事務所
株式会社土木技術コンサルタント
株式会社新発設計
ピーシー技研株式会社
株式会社デンカリノテック
株式会社長大テック
新開発コンサルタント株式会社
株式会社フルテック
南日本地質調査株式会社
日本建設技術株式会社
関西設計株式会社
セントラルエンジニアリング株式会社
ＮＥテクノ株式会社
株式会社イミプラン
株式会社エムアンドピーエンジニアリング
株式会社虹設計事務所
株式会社睦設計
株式会社サンブレーン・プラン
ジーエスアイ株式会社
株式会社駿府設計
株式会社ジェーエステック
株式会社弘洋第一コンサルタンツ
株式会社しな測
株式会社東和エンジニアリング
株式会社地域開発
株式会社ワイド
株式会社ＫＳＫ
株式会社コスモ
株式会社藤建技術設計センター
株式会社太陽測量設計
株式会社施工技術研究所
株式会社C-Cot 
株式会社マリンサポートエンジニアリング
株式会社エー・アール・イー
構造物設計株式会社
株式会社エース
株式会社東洋シビル
株式会社大道技術設計
環境都市設計株式会社
クヌギ建設コンサルタント株式会社
ＡＰＬＵＳ株式会社
株式会社中研コンサルタント
株式会社ジーフェイス
株式会社鈴木測量事務所
大分技術開発株式会社
三展ミネコンサルタント株式会社
トレンドデザイン株式会社
株式会社戸田芳樹風景計画
株式会社日橋コンサルタント
株式会社長島設計事務所
株式会社トーコー和歌山
株式会社鈴木久測量設計事務所
株式会社梶川土木コンサルタント
サキコンサルタンツ株式会社
株式会社トーコー福岡
テイー・アンド・ティー株式会社

田中　誠
正和　博徳
堀　尚義
佐藤　芳明
山本　実
後藤　弘樹
大城　和久
新田　邦弘
松元　愼二
川崎　良司
福田　真也
土屋　靖司
青木　敬太郎
牧　　正人
山内　一晃
浅川　実
加村　剛司
星原　英樹
葛西　公之
那須　信文
山下　良久
森　　豊洋
土橋　了聡
矢野　悦三
佐野　彰
常田　嘉一郎
中島　順一
河合　正晴
加藤　義玄
吉森　誉
尾刀　仁
荒川　洋
白子　博明
川畑　安弘
数井　康幸
鳥海　健之
鳥井　幹郎
渡辺　剛
藤條　豪史
伊世　祐之
吉原　知宏
鈴木　淳一
長瀧　大暉
吉野　茂
古賀　省二郎
木村　靖彦
大槻　政哉
中島　靖人
厳　　駿
藤本　尚伸
岩崎　喜太郎
石井　修
大野　史郎
西出　一之
塚田　賢太郎
真鍋　英規
佐々木　公雄
遠藤　隼人
小暮　綱希
高岡　伸一
河野　陽子
犬尾　研人
内田　知明
水岡　一星
福原　和顕
髙橋　英明
佐藤　紀夫
土門　弘明
中林　真人
鈴木　宏昭
古村　崇
笹尾　隆司
中村　宜彦
南野　利幸
平田　成弘
出口　明男
福岡　保史
石垣　洋一
佐藤　　久
久行　好治
田岡　克浩
豊田　守
鶴橋　稔
中尾　毅
野口　桂司
工藤　千麻琴
柳澤　信也
中島　一敏
春日　利敬
平澤　賢治
川見　元
青砥 利一
上野　一豊
大城　浩光
宮﨑　直人
中野　朝吉
惠良　聡典
夏川　亨介
赤羽　千男
小嶋　幸男
門馬　智幸
岡田　すが子
功刀千斗夫
中村　宗平
鈴木　裕明
春日　誠
鈴木　功
佐藤　雅治
井上　浩之
嶋村　秀昭
古賀　健一
岩崎　幸則
長島　史朗
堀　　龍義
鈴木　　繁
河本　啓一
佐藤　和夫
堀　龍義
岡本　洋介

東京都新宿区西早稲田三丁目13番5号
東京都千代田区神田淡路町二丁目8番地5
東京都豊島区東池袋四丁目41番24号 東池袋ｾﾝﾀｰﾋﾞﾙ8階
長野県東御市滋野乙1302
神奈川県横浜市港北区大豆戸町353番地
大分県大分市高江西一丁目4323番地の4
宮崎県都城市中原町38街区9号
福島県いわき市常磐水野谷町亀ノ尾１７１番地
鹿児島県鹿児島市田上三丁目18番20号
東京都台東区東上野6丁目7-13
鹿児島県鹿児島市東郡元町17番15号
静岡県静岡市駿河区寿町12番43号
富山県富山市水橋的場234番地
石川県金沢市大浦町ハ51-1
青森県八戸市大字長苗代字下亀子谷地11の2
静岡県静岡市葵区田町5丁目61番地
広島県東広島市西条町御薗宇6227-5
宮崎県都城市都北町5511-2
青森県弘前市大字取上五丁目12番地7
宮崎県日向市東郷町山陰乙48番地
宮崎県日向市大字財光寺377番地1
群馬県桐生市広沢町6-268-1
長崎県佐世保市小佐々町臼ノ浦571-24
埼玉県さいたま市浦和区岸町2-11-11
北海道札幌市白石区東札幌2条5丁目1番25号
青森県むつ市新町37番18号
鹿児島県鹿児島市石谷町1592-27
東京都杉並区成田東4-38-19　朝日生命杉並第2ビル　2F
北海道北見市中央三輪8丁目16番地7
兵庫県丹波市春日町平松412-1
岡山県岡山市北区北長瀬本町13番54号
東京都江戸川区西葛西6-8-10　朝日生命西葛西ﾋﾞﾙ6F
大阪府大阪市西区阿波座2丁目1番1号　CAMCO西本町ビル
鹿児島県鹿児島市薬師1丁目6番7号
大阪府八尾市山本町南4丁目1番3号　岩田ﾋﾞﾙ
東京都中央区日本橋小舟町12-12　日本橋中屋ﾋﾞﾙ2F
熊本県熊本市中央区平成3丁目16番13号
東京都豊島区南大塚3-10-10　いちご南大塚ビル
神奈川県横浜市中区弁天通二丁目30番地 OMT関内ﾋﾞﾙ5階
東京都渋谷区円山町20-1　新大宗円山ﾋﾞﾙ4階
福岡県福岡市西区姪浜駅南4丁目12番12号
福島県西白河郡矢吹町中畑南185番地59
神奈川県横浜市中区翁町一丁目4番5号　ヨコハマNSビル
神奈川県横浜市中区長者町二丁目5番14号
東京都文京区本郷2-11-10-201
大阪府大阪市北区東天満2丁目9番4号 千代田ﾋﾞﾙ東館4階403号
北海道札幌市中央区南2条西7丁目5番地6　第3ｻﾝﾄｰﾋﾞﾙ8F
長崎県長崎市馬町55番地
神奈川県川崎市高津区久本3-5-7-3階
福岡県福岡市博多区対馬小路1-21　ｵﾌｨｽﾆｭｰｶﾞｲｱ天神東　3階
大阪府大阪市東成区中道3丁目15番16号
東京都江東区南砂二丁目2番17号
神奈川県横浜市港北区大豆戸町470
滋賀県甲賀市水口町水口6141番地3
鹿児島県鹿児島市南郡元町25番1号
大阪府大阪市北区西天満1-2-5 　大阪ＪＡビル4F
青森県八戸市大字尻内町字尻内河原65番地1
秋田県秋田市保戸野千代田町9-43
埼玉県さいたま市浦和区仲町1-11-12
北海道札幌市東区苗穂町12丁目2番39号
兵庫県神戸市中央区御幸通四丁目2番9号
福岡県福岡市博多区博多駅前3丁目18-6　博多テラス 4F
東京都台東区上野７－9－15　アクシオンビル 6F
岡山県岡山市南区福田２９-１９
広島県広島市西区横川町２－７－１９　横川メディカルプラザ７F
東京都練馬区貫井２－１－２９　NKビル４F
埼玉県さいたま市南区南浦和２－４０－２
東京都中央区日本橋小舟町11-7　ダイセンビルディング　4階
東京都中央区日本橋蠣殻町１－２０－４
広島県広島市東区光町一丁目3番5号
富山県小矢部市岡312番地
鹿児島県鹿児島市中山1-9-15
佐賀県唐津市北波多徳須恵1417-1
大阪市西区江戸堀2丁目6番33号　江戸堀フコク生命ビル　5・6階
愛媛県松山市北斎院町973番２
埼玉県さいたま市南区南本町二丁目1番5号　西原ビル　3階
広島県広島市中区西川口町6-1
東京都新宿区若葉1-5-15
東京都世田谷区池尻3-3-1　キドビル 4F
広島県広島市佐伯区皆賀2-8-30
徳島県徳島市応神町応神産業団地11-9
茨城県水戸市中央2-8-8　 アシスト第2ビル3F
東京都新宿区百人町1-13-1
埼玉県さいたま市中央区新中里4-14-17
東京都杉並区和泉一丁目22番19号　朝日生命代田橋ビル 5階
長野県飯山市大字飯山955-1
宮城県富谷市成田3-2-11
長崎県長崎市馬町56
長野県伊那市西町5845-1
茨城県取手市新町1-2-35
兵庫県朝来市和田山町秋葉台2番地105
福島県東白川郡棚倉町大字棚倉字中居野65番地
青森県八戸市大字尻内町字上張田23-2
東京都豊島区東池袋四丁目26番1号　ｻﾝ・ｿｳｺﾞ第二ﾋﾞﾙ2階
長崎県佐世保市上町1番1号
福岡県福岡市博多駅東1丁目16番8号
福岡県福岡市早良区干隈5丁目25番20号
大阪府大阪市淀川区西中島6-7-8
長野県伊那市西箕輪7200-51
埼玉県行田市長野4丁目29-41
福島県西白河郡矢吹町弥栄298
長野県長野市大字三輪1324番地11　TM三輪ビル
山梨県甲斐市龍地6457-1
東京都江東区森下2-19-10
大阪府大阪市大正区南恩加島7-1-34
山梨県甲府市丸の内二丁目１番１号　開柳堂土屋ビル４階
山形県鶴岡市みどり町6番7号
大分県日田市田島1丁目17-10
茨城県土浦市桜町4-11-14
神奈川県横浜市港南区丸山台2-1-1　鈴栄ビル
東京都渋谷区代々木1丁目36番1号
岡山県倉敷市沖新町 48-19
東京都豊島区南池袋2-12-5　第三中野ﾋﾞﾙ　4階A号室
和歌山県田辺市天神崎6番28号　小松ビル
山形県鶴岡市道田町27番26号
愛知県刈谷市高倉町4-508
東京都目黒区目黒1丁目1番1号
福岡県福岡市博多区博多駅東2丁目10番35号
東京都港区芝3-1-14　芝公園阪神ビル3F

169-8612
101-0063
170-0013
389-0512
222-0032
870-1117
885-0032
972-8311
890-0034
110-0005
890-0068
422-8055
939-3553
920-0205
039-1103
420-0068
739-0024
885-0004
036-8171
883-0101
883-0021
376-0013
857-0403
330-0064
003-0002
035-0051
899-2701
166-0015
090-0837
669-4133
700-0961
134-0088
550-0011
890-0042
581-0013
103-0024
860-0833
170-0005
231-0007
150-0044
819-0006
969-0265
231-0028
231-0033
113-0033
530-0044
060-0062
850-0022
213-0011
812-0020
537-0025
136-0076
222-0032
528-0005
890-0069
530-0047
039-1101
010-0914
330-0062
065-0043
651-0087
812-0011
110-0005
702-8021
733-0011
176-0021
336-0017
103-0024
103-0014
732-0052
932-0031
891-0108
847-1201 
550-0002
791-8031
336-6018
730-0846
160-0011
154-0001
731-5124
771-1156
310-0805
169-0073
338-0011
168-0063
389-2253
981-3341
850-0022
396-0026
302-0024
669-5221
963-6131
039-1101
170-0013
857-0058
812-0013
814-0163
532-0011
399-4501
361-0023
969-0261
380-0803
400-0104
135-0004
551-0021
400-0031
997-0046
877-0025
300-0037
233-0013
151-0053
710-0837
171-0022
646-0050
997-0837
448-0037
153-0063
812-0013
105-0014

S37.9.1
S37.9.1
S37.9.1
S40.8.2
S53.6.17
S53.8.11
S59.8.20
S60.8.9
S60.9.18
S61.10.7
S62.2.19
S63.5.18
H1.11.29
H1.12.29
H5.6.1
H8.11.25
H9.8.25
H10.7.6
H10.9.7
H10.12.2
H11.1.23
H11.3.1
H11.8.5
H11.12.1
H12.8.31
H14.6.11
H14.10.30
H18.2.17
H18.6.21
H18.7.31
H20.10.16
H20.12.4
H21.3.10
H21.7.15
H23.10.1
H23.11.1
H23.12.1
H24.2.9
H24.5.1
H24.6.15
H24.6.20
H24.7.4
H24.7.10
H24.8.1
H24.11.1
H25.5.8
H25.9.17
H25.11.25
H26.5.13
H26.11.26
H27.1.9
H27.9.15
H27.10.2
H28.3.3
H28.3.22
H28.3.31
H28.4.5
H28.4.20
H28.5.17
H28.6.1
H28.6.10
H28.9.6
H28.11.16
H28.11.24
H28.11.25
H29.1.31
H29.5.8
H29.9.19
H29.10.10
H29.12.20
H30.2.9
H30.2.15
H30.2.20
H30.3.12
H30.3.27
H30.4.5
H30.7.31
H30.8.31
H31.2.6
H31.2.28
H31.4.12
R1.7.8
R1.9.4
R1.9.24
R1.10.15
R2.2.17
R2.3.24
R2.4.23
R2.9.8
R2.10.15
R3.3.3
R3.4.10
R3.7.20
R3.7.26
R3.10.29
R4.2.24
R4.2.26
R4.3.3
R4.3.11
R4.3.30
R4.4.15
R4.7.11
R4.9.9
R5.1.11
R5.2.13
R5.2.2
R5.2.10
R5.2.14
R5.4.7
R5.4.20
R6.3.26
R6.4.11
R6.8.5
R6.8.26
R6.11.25
R7.2.3
R7.7.4
R7.8.8
R7.8.18

03-3208-3111
03-3255-9682
03-5956-5506
0268-62-1700
045-433-1611
097-503-8900
0986-23-6203
0246-88-8810
099-258-4477
03-5830-6112
099-251-7075
054-287-7070
076-478-0090
076-237-5000
0178-21-1511
054-254-4571
082-437-4000
0986-38-4047
0172-33-2781
0982-69-3158
0982-53-0280
0277-40-2621
0956-68-3322
048-835-7227
011-824-6001
0175-22-7740
099-255-6619
03-5929-1516
0157-36-2233
0795-74-0147
086-255-0011
03-5667-6888
06-4300-3201
099-285-0039
072-991-3636
03-5645-3330
096-285-5177
03-5954-2211
045-264-4761
03-5456-5020
092-882-3188
0248-52-3708
045-662-4591
045-663-3264
03-5805-1445
06-6357-7011
011-272-3540
095-821-5656
044-850-2220
092-282-6850
06-6976-4503
03-5633-8181
045-434-3606
0748-65-2401
099-251-2160
06-6367-2122
0178-70-2771
018-863-8011
048-824-5811
011-751-5151
078-222-2108
092-436-8015
03-6231-6280
086-263-0860
082-235-0211
03-3825-0710
048-882-1181
03-6328-0660
03-3639-3411
082-263-1928
0766-54-6195
099-298-5270
0955-64-2525
06-6479-9050
089-974-0705
048-827-1210
082-235-0770
03-3225-1081
03-3419-7259
082-943-5537
088-641-3901
029-302-5238
03-3361-8431
048-834-6873
03-3339-2191
0269-62-2577
022-725-8471
095-820-8430
0265-78-7533
0297-70-5961
079-672-5483
0247-33-2464
0178-27-1825
03-5957-7391
0956-23-6578
092-260-9388
092-834-2730
06-6838-3522
0265-74-0025
048-558-3483
0248-42-4093
026-238-2368
0551-35-9311
03-6659-5922
06-6556-2380
055-223-2003
0235-22-3174
0979-22-3181
029-826-2536
045-353-7250
03-3320-8601
086-430-3360
03-5904-9169
0739-81-1666
0235-24-1144
0556-24-6606
03-3792-9536
092-437-9600
03-5444-3781
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